
Прибыль — 
в гору
Доходы свердловских предприятий в 2025 году выросли, 
а вслед за ними поднялись и зарплаты рабочих
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2Сироты заселяются в свои новенькие квартиры в городах Свердловской области   

Фото Елены Ельцовой

«День воссоединения Крыма и Севастополя  
с Россией прочно вошел в новейшую историю 
страны. Он стал символом всенародного 
единства, сплоченности перед трудностями –  
во имя исторической справедливости и правды»

Денис Паслер,  
губернатор  
Свердловской  
области

Читайте нас там,  
где удобно

Не такие как все.  
Дети и подростки  
с ментальными особенностями 
учатся полноценно жить, 
общаться и работать   

Выгодное родительство: 
на уральском предприятии 
платят каждому сотруднику 
500 тыс. руб. за рождение 
первенца!   

Лаборатория времени,  
где пробирками становятся 
века, а реактивами – 
человеческие судьбы…  
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Дорогие уральцы! День воссоединения Крыма и Севастополя с Россией 
прочно вошел в новейшую историю нашей страны. Он стал символом 
всенародного единства, сплоченности перед трудностями – во имя исторической 
справедливости и правды, национальной безопасности и благополучия 
миллионов людей.  

12 лет в составе России полуостров динамично развивается и становится всё 
более обустроенной, комфортной территорией для жизни и путешествий. В эту 
масштабную работу включена вся Россия, в том числе Свердловская область. 
Межрегиональное сотрудничество выстроено в туристической, культурной  
и образовательной сферах. Несколько наших городов являются побратимами.

Будем и впредь поддерживать дружеские и деловые связи, сообща работать 
на благо наших территорий и всей страны! С праздником!

Губернатор
Свердловской области              Д. В. Паслер

неделя в регионе / подробности

Очередь из сирот на получение своего жилья в свердловских городах 
становится все меньше

Подпишись  
на Дениса Паслера!

Ключи от квартир в Краснотурьинске 
в новостройке на улице Фурманова 
получили 96 детей-сирот. Передачу 
ключей анонсировал губернатор 
Свердловской области Денис Паслер  
в своих социальных сетях, уточнив, 
что в этом году в регионе планируется 
обеспечить жильем 1134 ребенка-
сироты. На эти цели из федерального 
и регионального бюджетов будет 
направлено свыше 5 миллиардов рублей.

• ОЧЕРЕДИ БОЛЬШЕ НЕТ
Как сообщает департамент информпо-

литики Среднего Урала, это уже второй 
дом, построенный в северном городе за 
два года по региональной программе обе-
спечения жильем детей сирот.

— Благодаря сегодняшнему новоселью 
в Краснотурьинске полностью ликвидиро-
вана очередь детей-сирот, которым испол-
нилось 18 лет, — уточнил глава Красноту-
рьинска Александр Устинов. — Отрадно, что 
кроме краснотурьинцев, крышу над голо-
вой обрели жители северных территорий — 
от Пелыма до Красноуральска. Мы рады 
приветствовать наших новых жителей.

Согласно госконтрактам, заключен-
ным Фондом жилищного строительства, 
сумма инвестиций, направленных на воз-
ведение восьмиэтажного кирпичного 
дома, составляет 347,9 миллиона рублей.

• «ОЧЕНЬ ПРИЛИЧНЫЙ РЕМОНТ»
Договоры найма поэтапно подписали 

43 льготника из Краснотурьинска и 53 чело-
века из 12 муниципалитетов Северного 

Дарья Кузьмина
ПОД ДЕРЖК А

«Рады приветствовать новых жителей» 

Сообща работать на благо страны

Т УРИЗМ

Свердловская область – это  
регион с богатой историей  
и культурой, где бережно отно-
сятся к наследию предков,  
гордятся им и рассказывают  
о нем новым поколениям.  
Об этом губернатор Денис Паслер 
сообщил в своих соцсетях.

— Тщательно и кропотливо 
историю Среднего Урала собирают 
в наших музеях, — отметил он и на-
помнил, что музейный комплекс 
региона — это более 800 федераль-
ных, областных, муниципальных, 
ведомственных, общественных, 
школьных и частных музеев. Это 
тысячи специалистов, которые с 
огромной любовью передают зна-
ния о разных эпохах, людях, ремес-
лах, сохраняют уникальность и са-
мобытность Среднего Урала. 

В Верхней Пышме, например, 
находится самый большой в России 
частный музейный комплекс граж-
данской и военной техники.

— В общем, и землякам,  
и туристам на заметку: на Сред-
нем Урале можно отправиться  
в музейный тур — настолько разно-
плановые, интересные и познава-
тельные объекты есть в нашей  
области, — написал Денис Паслер  
и пригласил туристов в незабывае-
мое путешествие.

Добро пожаловать… 
в музеи!
Дарья Кузьмина

управленческого округа. Квартиры в двух-
секционном восьмиэтажном доме полно-
стью готовы к заселению: выполнена вну-
тренняя отделка, установлено необходимое 
санитарно техническое оборудование,  
водонагреватели, на кухне — электроплиты.

Елена Холявская живет с бабушкой  
и ухаживает за ней, при этом учится  
в колледже и успевает работать. Сообще-
ние о предоставлении квартиру стало  
для девушки полной неожиданностью. 

— Удивил очень приличный ремонт: 
есть вся сантехника и даже электроплита, —  
говорит Елена. — Я, честно, не думала, что 
всё произойдет так скоро.

Строительство жилья для льготных кате-
горий уральцев способствует достижению 
целей национального проекта «Инфраструк-
тура для жизни». Кроме того, программа ре-
ализуется в рамках федеральной инициати-
вы «Десятилетие детства». Фото: ДИП Свердловской области

3,3 
тысячи 

квадратных 
метров       

составляет общая 
площадь 96 жилых 

помещений, 
переданных 

детям-сиротам  
в Краснотурьинске. 
На прошлой неделе 

новоселье также 
отмечали 128 ребят 

в Каменске-
Уральском

Подробнее —  
на 7 стр.
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#Промышленность По данным Свердловск- 
стата, прибыль свердловских организаций  
в прошлом году выросла на 14,3%. В организа-
циях по добыче полезных ископаемых –  
в 2,5 раза, на обрабатывающих производствах –  
на 13,0%, в сфере транспортировки и хранения – 
на 39,3%. «В 2025 году промышленные предпри-
ятия Свердловской области отгрузили продукции 
на 4,4 триллиона рублей. На производствах 
региона трудятся 448 тысяч человек,  
а средняя заработная плата в этой сфере в 2025 
году составила 111,2% и достигла 103 тысяч 
рублей. Промышленные предприятия региона 
перевыполнили план по наполнению бюджета ре-
гиона за счет налоговых платежей физических лиц 
на 32,2 миллиарда рублей», – отметил губернатор 
Свердловской области Денис Паслер. На 34,6% 
увеличилось производство электронных и оптиче-
ских изделий, химических веществ и продуктов –  
на 7,6%, на 10,4% – объемы производства ле-
карственных средств и медицинских материалов. 
Показатели достигнуты благодаря реализации 
нацпроекта «Новые материалы и химия» и реали-
зации отраслевых мер поддержки, направленных 
на импортозамещение. Промышленный сектор 
региона выполняет задачу по достижению техно-
логического лидерства. «Несмотря на незначи-
тельное снижение индекса промпроизводств, есть 
рост прибыли. Власть ведет активную совместную 
работу с бизнес-сообществом, направленную  
на развитие производств и поиск новых рынков 
сбыта продукции», – сообщил и. о. руководителя 
Свердловскстата Владислав Дзекунскас.

#Бизнес Количество малых и средних  
предприятий Свердловской области, включен-
ных в 2026 году в реестр МСП, выросло  
на 6,3 тысячи. «За два первых месяца 2026 года 
в Свердловской области появилось более 6 300 
новых предприятий в сфере малого и среднего 
бизнеса, более четверти из них – в приоритет-
ных отраслях: обрабатывающих производствах, 
научно-технической деятельности, туризме  
и логистике. При этом рост идет быстрее, чем 
в аналогичном периоде 2025 года. На сегодня 
в области зарегистрировано 222 655 субъек-
тов МСП», – сказал губернатор Денис Паслер. 
Помощь малому бизнесу в формате одного окна 
оказывает Свердловский областной фонд под-
держки предпринимательства (СОФПП, на базе 
которого создан Центр «Мой бизнес»). 

#Безопасность На заседании правительства  
12 марта главам муниципалитетов поручено  
с наступлением тепла уделить особое внимание 
уборке снега с крыш, во дворах, особенно про-
ездах, чтобы не было затруднений для движения 
транспорта, в том числе специального, подготовить 
приемные колодцы. Также главы должны  
в кратчайшие сроки провести заседания про-
тивопаводковых комиссий, чтобы обеспечить 
безопасное прохождение паводка в территориях. 
Уже начались противопаводковые мероприятия  
по ослаблению льда на реке Нейве в Алапаевске.

#Молочное производство Предприятия региона 
увеличили прием сырья после введения вре-
менных ограничений на вывоз молока.  
С 11 февраля молокозаводы ежедневно перера-
батывают в среднем 2 тысячи 112 тонн молока 
вместо 1 тысячи 580 тонн, рост 33,67%. Ограни-
чения, связанные с выявленным возбудителем 
пастереллеза, сняты в 15 муниципалитетах.  
«За пределы области уже отправляется около  
300 тонн молока из плановых 500 тонн в сутки», – 
сказала министр агропромкомплекса области Анна 
Кузнецова. Первый этап обязательной вакцинации 
скота уже завершен на 100%, идет ревакцинация –  
ее прошло более 50% поголовья. На период стаби-
лизации ситуации в федеральных торговых сетях 
увеличено присутствие продукции местных заво-
дов: поставлено сверх стандартных объемов более 
220 тонн молочной продукции. Сост. Лариса Исламова

 Центр опережающей профессиональной подготовки Свердловской области 
признали лучшим в России Фото министерства образования Свердловской области 

 Специалисты Свердловского областного 
онкологического диспансера в 2025 году провели  
80 тысяч 92 телемедицинские консультации Фото све.рф

 В Екатеринбурге прошел слет актива 
поисковых отрядов Уральского федерального округа.  
Фото пресс-службы «Движения первых»

 Денис Паслер представил опыт Свердловской области на совещании по реализации проектов института кураторства в УрФО Фото све.рф

 Фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса  
«Готов к труду и обороне», приуроченный к 95-летию комплекса ГТО,  
собрал в столице Урала более 130 студентов из десяти вузов региона Фото све.рф

 Людоед с аллергией и другие приключения 
новосибирских артистов на уральской сцене.  
С 11 по 16 марта Екатеринбург принимал  
у себя прославленный коллектив Новосибирского 
музыкального театра Фото Ирины Ильиной

 На «УГМК Арене» состоялась торжественная церемония открытия второго этапа 
«Стальной хоккейной лиги» Фото Артема Лысова



21 
марта      

отмечается 
Всемирный день 

людей с 
синдромом Дауна. 

Впервые 
неофициально его 
отметили в 2006 

году, в этом — 
20-летие  

со времени 
учреждения даты

перспектива / национальные проекты

От семьи к самостоятельности

Маленькие дети готовят танцевальное 
выступление в небольшом зале. Хореограф 
внимательно следит за точностью 
исполнения, за ритмом и красотой. 
В перерывах между оттачиванием 
движений слышится детский смех, юные 
танцоры переговариваются и тут же 
делятся эмоциями. Но только человек 
со стороны не сможет понять, что за 
этой обыденной картиной – настоящая 
победа! Ведь «на сцене» не обычные дети...

• ВЛИТЬСЯ В ПОЛНОЦЕННУЮ ЖИЗНЬ
Дети с синдромом Дауна — их еще назы-

вают «солнечные» дети — по мере взросления 
сталкиваются со множеством трудностей. На-
чиная от выполнения бытовых задач и слож-
ностей в обучении, завершая трудной социа-
лизацией, общей адаптацией к взрослой жиз-
ни и поиском себя для самореализации.

До 2018 года в Свердловской области 
большинство родителей отказывалось от 
таких детей, их развитием не занимались, а 
после 18 лет отправляли «солнечных» людей 
в психиатрические клиники. Сегодня дела 
обстоят совсем по-другому. Отказов в род-
домах почти нет, папы и мамы старательно 
воспитывают таких детей, их жизнь напол-

Ольга Иванова
НЕ ТАКИЕ К АК ВСЕ

Просто они не такие как все. И каждому из них приходится преодолевать большой путь, чтобы овладеть навыками,  
которые сделают их жизнь интересной и насыщенной. Организация «Солнечные дети» помогает им в этом!

нена разными красками. Дети с синдромом 
Дауна получают образование, осваивают 
профессии, заводят друзей и достигают 
успеха. Все благодаря тому, что появились 
знания, как работать с такими людьми, что 
им требуется и что помогает влиться в пол-
ноценную жизнь.

• ПРИШЛА ЗА ПОМОЩЬЮ, 
ОСТАЛАСЬ ВО ГЛАВЕ
Свердловская региональная обществен-

ная организация инвалидов «Солнечные 
дети» помогает людям с ментальными на-
рушениями жить полноценно. Здесь расска-
зывают, что за последние 5 лет было всего 
два отказа от «солнечных» малышей, прове-
дено более 2000 тысяч консультации с семь-
ями, где растут такие дети, и более 550 тре-
нингов с малышами и их мамами.

— Сначала была только базовая под-
держка семей и детей, но после организа-
ция стала площадкой, на которой реализу-
ются комплексные программы, — рассказы-
вает Дарина Капустина, председатель СРОО 
«Солнечные дети».

Когда-то она пришла в организацию за 
помощью — у нее самой родился «солнеч-
ный» малыш. Она не только получила необ-
ходимую помощь и поддержку, но вместе со 
специалистами и другими родителями ста-
ла расширять и совершенствовать методы 
работы с детьми с таким синдромом.

— Мне было очень интересно участво-
вать в жизни организации, — рассказывает 
она. — Я понимала, что это не государствен-
ная структура, и мы, родители, можем ее 
улучшать, вносить изменения для пользы 
своих же детей.

• ЛИЧНАЯ БОРЬБА ЗА СЧАСТЬЕ
Современные программы организации 

направлены на развитие речи и интеллекта, 
социальную адаптацию, спорт, творчество  
и профориентацию. Эти направления  ради-
кально меняют путь развития ребят с син-

дромом Дауна, становясь для них полно-
ценным «маршрутом взросления». 

В 2025 году «Солнечные дети» на без-
возмездной основе получили от админи-
страции города помещение для организа-
ции в нем центра мастерских. Сейчас в по-
мещении идет ремонт, частично завершить 
который в организации планируют к началу 
нового учебного года.

В перспективе подростки будут осваи-
вать здесь профессии, учиться соблюдать ре-
жим, обретать круг общения и ощущение 
нужности. Но уже появился и успешно дей-
ствует проект «ARTикул», который превра-
щает хобби в навыки и работу: ребята могут 
дарить, выставлять на продажу или просто 
гордиться творением своих рук.

Успехи организации стали возможны 
благодаря инициативым участникам. 
Специалистами выступают сами родители, 
что, вероятно, и влияет на успех их проек-
тов. Речь идет не о работе за зарплату,  
а о личной борьбе за счастье своего ребенка 
и его сверстников.

• «СТРАХ СОШЕЛ НА НЕТ»
Своего сына Кирилла Солдатова Ирина 

Полосова описывает, как очень коммуника-
бельного и любознательного подростка, ко-
торый, освоив столярное дело, получает еще 
и профессию пекаря, и мечтает начать свое 
дело. Но путь к этому был долгим...

— Таких детей практически не берут  
в развивающие кружки, где они бы занима-
лись с обычными детьми, — говорит жен-
щина. — Считается, что им нужны особые 
условия, специальные педагоги и организа-
ции. Например, на танцы Кирилл у меня 
пойти не смог — его не взяли, потому что он 
медленнее все усваивает и якобы «не спосо-
бен танцевать».

Но Ирина верила в сына и все равно ре-
шила попробовать — она отправила сына на 
танцы, которые проводят в организации.  
И уже через год увидела результат. Если до 
начала занятий у мальчишки был страх лю-
дей и сцены, то после совместных репети-
ций и прогонов концертов он стал уверен-
нее. «Страх сошел на нет», — с гордостью го-
ворит она, уточняя, что после обучения сын 
стал самостоятельнее. Например, теперь он 
сам добирается до учебы и всегда отзвани-
вается, что дошел.

• «ПОТОМУ ЧТО ДЕВОЧКАМ 
НРАВИТСЯ»
Наталья Лысенкова, руководитель про-

ектов и тоже мама «солнечного» ребенка, 
рассказывает о новом проекте организации.

— Когда мой сын Артем играл в песоч-
нице в два года, я поняла, что мне стыдно  
за ребенка, так как он отставал в развитии 
от обычных детей, — делится она. — А потом 
наступил переломный момент, пришло 
осознание: если мне будет не комфортно  
за него, то каково будет ему?

После этого все перевернулось. Сейчас 
Артему уже 13 лет и, как у всех детей, у него 
есть телефон. Он организовал группу в мес-
сенджере для друзей и теперь свободно об-
щается с ними в сети. По словам Натальи, 
сын сам принял решение ходить в зеленую 
мастерскую и выращивать растения.

— Он говорит, что ходит туда, «потому 
что девочкам это нравится», — рассказы-
вает мама. — И знает, что если у него тре-
нировка через 5 минут, то надо переодеть-
ся. А если педагог задерживается, он всех 
собирает сам и проводит разминку. В его 
голове есть причинно-следственная связь. 
Это очень важно.

ИЗ ПЕРВЫХ УСТ

— Для нас важен результат. Нет мероприятий ради 
мероприятий. Мы понимаем, что мы делаем, так как 
ведем за собой и детей, и их семьи. Поэтому в на-
чале, середине и конце каждого проекта проводим 
мониторинг личностных качеств. Благодаря этому мы 
видим, что работает, а что нет. 

Дарина Капустина,
председатель СРОО «Солнечные дети».

С 2017 года  
в организации 
«Солнечные дети» 
ведутся проекты, 
направленные  
на трудоустрой-
ство подростков, 
на поиск их 
жизненного пути.
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• ЧТОБЫ БЫЛИ ПОЛЕЗНЫ ОБЩЕСТВУ
В начале 2026 года организация стала 

победителем конкурса президентских гран-
тов. 4,7 миллиона рублей будут направлены 
на проект «Солнечная траектория: от семьи 
к самостоятельности».

— Раньше мы давали академические 
знания по подготовке к школе, — рассказы-
вает Дарина Капустина. — Но потом поняли: 
главное — это их раскрытие, социализация 
и навыки самостоятельности. Главная цель 
нашего проекта – социальная занятость по 
ступенчатой траектории от развития детей 
до их самореализации в жизни, чтобы они 
были полезны обществу и приобретали тру-
довые навыки. После участия в проекте 
одни могут трудоустроиться, а для кого-то 
это шанс на жизнь в безопасной среде, вме-
сте с друзьями, наставниками и педагогами.

Дарина Валерьевна говорит: после пилот-
ного запуска проекта стало понятно, что детям 
это интересно и в принципе — актуально.

— Мы сможем выдавать продукт для 
внешних людей, и дети будут сами пони-
мать, что они делают вещи для кого-то —  
те же значки, кружки, бутылки для воды  
на заказ, — продолжает руководитель. Недав-
но у нас появилось помещение, где мы можем 
реализовать свою мечту и, собственно, выве-
сти работу с детьми на новый уровень.

• РЕБЕНОК «В СВЯЗКЕ» 
СО ВЗРОСЛЫМИ
Планируется, что родители сами смогут 

решать, нужно их ребенку участие в таком 
проекте или нет, а также — готовы ли они 
сами заниматься с ним, чтобы помогать 
развиваться.

— Есть три направления, по которым 
дети делятся по-своему психофизическому 
развитию, — продолжает Дарина. — Есть та-
кие, как Кирилл, которые закончили техни-
кум по столярному делу, ходят в группы и де-
лают очень красивые салфетницы, шкатул-
ки. А есть те, с которыми важно делать самые 
первые шаги. Это группы с детьми, у кото-
рых множественные тяжелые нарушения.

На площадке екатеринбургской школы 
№ 41 подростки с синдромом смогут пробо-
вать себя в швейном деле, кулинарии, рисо-
вании, разных видах спорта. Когда дети 
поймут, чем хотят заниматься, смогут пой-
ти в клубы по интересам, а после — посту-
пить на интересующую их специальность.

— Дарина Валерьевна, как со време-
нем меняется психологическое состоя-
ние родителей, которые привели к Вам 
своего ребенка? 

— Мы не принимаем именно детей — 
любой ребенок всегда идет «в связке» со 
взрослыми. Потому что без работы с ними 
невозможно добиться результата. Ведь бы-
вает, что папы и мамы не всегда верят в сво-
его ребенка. Им тоже нужна поддержка.

Недавно мы проводили арт-терапию 
для родителей — взрослые вместе с психо-
логом рисовали и обсуждали подводные 
камни социализации детей. Эксперты по-
нимают, что родителям становится лучше, 
когда они видят, что их ребенок чего-то до-
стиг — выходит ли на сцену, приходит ли до-
мой с занятий с только что собственноручно 
посаженными цветочками.

• ЗАРАЗИТЬ ДЕТЕЙ ИДЕЯМИ
— Какие отношения внутри коллек-

тива ребят?
— Они находятся здесь по 4 часа. Кто-то 

кому-то нравится или не нравится. Но в це-
лом они очень дружные. Например, если 
кто-то не хочет идти в носках на тренировку и 
начинает возмущаться, тут же слетается вся 

команда и объясняет, что ничего страшного  
в том, чтобы немного побыть в носках, сейчас 
они порепетируют и потом можно снова на-
деть кроссовки.

— Кто они, ваши специалисты?
— Людей с улицы мы не берем. Это педа-

гоги с образованием – обычно из коррекци-
онных школ. Самое эффективное взаимодей-
ствие, когда молодые специалисты ведут впе-
ред за собой, заражают детей своими идеями.

С педагогами у нас постоянный диалог.  
У них очень много задумок — мы все обсужда-
ем, приходим к концепции и реализовываем. 
Не так давно мы начали привлекать молодых 
педагогов, которые верят в этих детей, кото-
рые заинтересованы в их развитии. Они без 
выгорания и усталости, с яркими идеями.

• «ОНИ НЕ УМЕЮТ ВРАТЬ»
Один из таких специалистов — Соня Со-

хибова, педагог актерского мастерства, кото-
рая работает в организации с 2022 года. Она 
готовит с ребятами небольшие танцевальные 
и актерские номера в нескольких составах.  
В «Кляксе», например, занимаются подростки 
и уже взрослые ребята от 17 до 25 лет, в груп-
пе «Team Beam» самому младшему 11 лет, 
старшему 26 лет. У хореографа Константина 
Заякина в группе тоже разновозрастные дети.

— Соня, расскажи, как начиналось 
твое сотрудничество с организацией 
«Солнечные дети»?

— Я работала тогда в другом месте.  
И однажды ко мне подошла женщина — 
мама «солнечного» ребенка, который зани-
мался в этой организации, и предложила 
провести мастер-класс для мам. Я его про-
вела. Потом меня попросили попробовать 
поработать с детьми. Вот и попробовали. 
Сейчас у нас множество наград за успехи, 
которые делают ребята. 

Первый наш номер мы готовили 3-4 ме-
сяца. Он довольно сильно отличался от того, 
что представляли другие подобные организа-
ции. В работе с детьми я выступаю за то, что-
бы помнить о возрасте. Подросткам не инте-
ресно делать номера про шарики-фанатики, 
им нужно что-то интересное, инклюзивное.

Сейчас мы добились того, что ребята вы-
ходят на сцену сами, без педагогов. Готовим 

несколько номеров к летнему отчетному  
мероприятию.

— Что тебя мотивирует?
— Если ты хочешь жить вечно, надо, что-

бы о тебе рассказывали. Это мой способ жить 
вечно. Есть что-то, чего я не могу описать сво-
ими чувствами, но находятся те, кто может. 
Поэтому номера, которые я не могу сделать  
в одиночку, я делаю с этими детьми. 

У ребят очень хорошая энергетика.  
Они не умеют врать. Если ты пришел 
не выспавшись и у тебя под глазами синяки, 
то они тебе сразу говорят: «Ты не выспа-
лась? Ничего, тебе так тоже красиво». И это 
не подкол, это искренне. А если ты пришел  
на занятие в новой футболке, они это заме-
тят и скажут об этом.

В ноябре я получила травму и меня  
не было неделю. И все узнавали о моем здоро-
вье и до сих пор предупреждают о том, чтобы 
я ходила аккуратно.

— Как обстоят дела внутри коллектива?
— Бывает, внутри коллектива кого-то мо-

гут не поделить. Допустим, есть мальчик и его 
постоянно делят. А он даже и не в курсе, что 
его делят. Это выражается не на уровне спо-
ров между девочками, кто пойдет с ним  
на свидание, а кто сядет рядом… Я учу, что, 
какие бы между ребятами ни были взаимоот-
ношения, они — команда. Они могут ругаться, 
но они — единый коллектив.

Как правило, они понимают, кто в чем 
сильнее и слабее. Например, есть девочка, 
которая плохо говорит. И когда кто-то спра-
шивает у нее, как прошел день, за нее отвеча-
ют другие, помогают ей. Или вот девочка 
подвернула ногу и не могла заниматься  
в полную силу. Тогда ребята во время баскет-
больной тренировки предложили ей встать 
около кольца и просто закидывать в него 
мяч. Фото Ирины Ильиной и предоставлено СРОО «Солнечные дети»

Одна из программ по социализации и адаптации детей с синдромом Дауна — научить их создавать вещи, 
которые будут востребованы не только родными и близкими, но и совершенно посторонними людьми

КОГДА ВМЕСТО 
ДВУХ — ТРИ

Синдром Дауна —  
врожденная 
хромосомная 
патология, связан-
ная с наличием 
дополнительной 
21-й хромосомы. 
В норме в каждой 
клетке человека  
23 пары хромосом, 
а при синдроме 
Дауна 21-я пара 
представлена  
не двумя копиями 
хромосом,  
а тремя. Из-за этого 
образуется избыток 
генетического 
материала, который 
определяет основ-
ные проявления 
патологии.

ВЫСТАВКА ПРОВА ЛИЛАСЬ...  

Как-то в «Солнечных детях» собрались устроить выставку и представить шкатулки, 
сделанные их воспитанниками. Но оказалось, что показывать дети уже ничего 
не могут — все, что они сделали своими руками, моментально разошлось по 
родственникам. Выставка провалилась на уровне идеи!

Организация  
«Солнечные дети» 
на средства гранта —  
4,7 млн руб. — 
организует группы 
продленного дня 
для школьников, 
будет проводить 
клубные занятия 
для подростков 
и мастерские для 
выпускников школ.



актуально / полезные новости

МОЛОДЕЖЬ 
В НАУКЕ   

Многие, попадая 
в дикие условия, 
не выдерживают 
полевой жизни 
и уезжают. Но те, 
кто справляется, 
влюбляются в ар-
хеологию навсегда.

Путешественники вглубь прошлого

История не терпит суеты.  
Она укутывается миллиметровыми 
слоями в таежной земле, прячется  
в архивных папках и ждет своего часа 
под фундаментами городских кварталов. 
Сотрудники института истории  
и археологии УрО РАН рассказывают,  
как устроена их работа изнутри.  
Это огромная лаборатория времени,  
где пробирками становятся века,  
а реактивами – человеческие судьбы.

• СКВОЗЬ ВЕКА И ТАЙГУ
– В городе ты никогда такого не испыта-

ешь, – рассказывает Екатерина Дубовцева,  
и от ее слов веет холодом северного ветра 
вперемешку с запахом костра.

Старший научный сотрудник института, 
руководитель экспедиции в окрестностях по-
селка Каквинские Печи на Северном Урале, 
она всю жизнь посвятила тому, чтобы раска-
пывать прошлое. В прямом смысле – лопатой, 
в тайге, под дождем и палящим солнцем.

В археологию Екатерина попала по воле 
судьбы. Начала было изучать отечественную 
историю XIX века, но через год углубилась  
в археологию и поняла, что эта наука ей близка. 

Сегодня она – практикующий археолог, 
специалист по неолиту. Основную часть 
своей профессиональной жизни провела  
в тайге и тундре, исследуя древние стоянки. 

Полина Яговкина
НАШИ УЧЕНЫЕ Одна из самых ярких историй случилась 

еще в студенчестве.
Второй курс. Высадка вертолетом  

в тайгу. Дорог нет – кругом болото. Винто-
крылая машина зависает над кочками,  
и студенты прыгают. Внизу – хлюпающая 
жижа, а в ушах – рев винтов.

– Дух захватывало! – смеется Екате-
рина Николаевна. – Прыгнули, вертолет 
улетел. В следующий раз мы его увидели 
только через месяц.

Сейчас археолог работает с материала-
ми Каквинских Печей – уникального места, 
где нашли «чистый» памятник эпохи энео-
лита, не перемешанный с другими слоями. 
Находки – керамика, каменные ножи и то-
поры – позволяют увидеть, как менялась 
культура древних людей.

• СВИДЕТЕЛЬСТВА ИЗ-ПОД ЗЕМЛИ
– Я ощущаю себя больше повернутой  

в прошлое, чем в будущее, – признается  
городской археолог Екатерина Булакова.

Она ищет следы тех, кто ходил  
по улицам Екатеринбурга задолго до нас. 
И каждая такая находка – как личное 
письмо из прошлого. Благодаря изуче-
нию центра города были открыты пла-
сты истории, о которых молчат письмен-
ные источники.

– Некоторые горожане перестраивали 
усадьбы и не фиксировали это в докумен-
тах, чтобы избежать налогов, – поясняет 
археолог. – А еще мы находим старообряд-
ческие молитвенники в домах тех, кто  

на людях числился приверженцем офици-
альной веры.

В земле остаются фундаменты, деревян-
ные конструкции, сливы от бань – срубы глу-
биной до четырех метров. Туда, например, 
могла упасть сережка или другая ценная вещь.

Чаще всего находят керамику, фарфор, 
фаянс, стеклянные флаконы и бутылки. А еще 
– модные пуговицы, баночки из-под импорт-
ных кремов и предметы гигиены. 

– Эти вещи приближают к нам про-
шлое, показывая, что люди уже тогда сле-
дили за модой, пользовались косметикой, – 
отмечает археолог.

Особенно трогательно находить малень-
кие игрушечные сосудики.

– Родители делали их для дочерей, чтобы 
те в игре учились быть хозяйками, – расска-
зывает археолог и добавляет: именно так  
сохранялась традиция преемственности.

Процесс раскопок для исследователя – 
бесконечный источник новых знаний,  
погружающий в вехи истории так глубоко, 
как невозможно сделать по одним лишь 
документам.

• ТЕРРИТОРИЯ ИСТИНЫ
Заведующий группой исторической ге-

ографии, кандидат исторических наук Ми-
хаил Михеев не участвует в раскопках. Уче-
ный работает с картами и архивами. Имен-
но его исследования позволяют застройщи-
кам не покупать «кота в мешке», а истори-
кам – понимать тайны советской политики.

В науку Михаил Викторович пришел че-
рез экономическую историю. Защитил дис-
сертацию по советской региональной поли-
тике на Урале, затем изучал территориаль-
ное развитие СССР. Так родился его интерес 
к исторической географии – науке, исследу-
ющей историю пространства.

– В Екатеринбурге нет географического 
факультета, поэтому мы много работаем с 
коллегами из Перми, Москвы, Кирова, – го-
ворит ученый. 

В 2018 году исследователи зарегистри-
ровали НКО «Молодые историки Урала», 
чтобы привлекать президентские гранты. 
Организовали две школы исторической гео-
графии, где обучились картографированию 
и получили поддержку для своих проектов.

Знания исторической географии активно 
применяются и в археологии. Под руковод-
ством Михаила Михеева реализуется проект 
Российского научного фонда «Картографиче-
ские методы в исторических исследованиях». 
Вместе с коллегами из Вятского университета 
он подготовил базу данных для археологиче-
ской карты северо-востока России.

И все же в исторической науке, при 
всей ее системности, многое решает слу-
чай. Именно он позволил ученому сделать 
открытие в ленинградском партархиве.  
Изучая стенограммы заседаний 1945 года, 
он нашел запись, на которой председатель 
Госплана Вознесенский обсуждает после-
военное развитие Ленинграда. Документ 
пролил свет на причины «Ленинградского 
дела» – оказалось, что связь Вознесенского 
с ленинградским руководством возникла 
раньше, чем считали историки. 

– Стенограмма фиксирует живую речь, по-
зволяет понять черты эпохи, – поясняет ученый.

...Этих исследователей объединяет 
одно: они не просто изучают историю. Они 
наделяют прошлое голосом. И этот голос 
звучит повсюду – в хрусте керамики под 
лопатой археолога, в скрипах пера по ста-
ринной бумаге и в забытых ритмах обрядо-
вых песен. А мы, вслушиваясь, наконец пони-
маем: кто мы и откуда. Фото предоставлены героями публикации

ЧЕРЕЗ ТЕРНИИ   

Без сложностей  
не обходится. 
Городским архео-
логам приходится 
работать зимой, 
чтобы не тормозить 
стройку, используя 
экскаваторы для 
снятия балластных 
слоев, а затем –  
обрабатывать 
тонны материала, 
который музе-
ям часто негде 
хранить.

Михаил Михеев часто выступает с лекциями и делится своим опытом с коллегами

Екатерина Дубовцева во время обработки керамики «в поле», на раскопках местечка «Каквинские печи» на Северном Урале

Глиняные изделия, найденные на раскопках около 
здания екатеринбургского цирка в 2024 году

В рамках нацпро-
екта «Наука и 
университеты» 
ведется включение 
институтов УрО 
РАН в создание 
научно-образова-
тельного центра 
по направлению 
«Передовые 
промышленные 
технологии»  
и научного центра 
мирового уровня.



6 / 7

Благополучный, довольный и здоровый работник –  
лучший работник 

Улучшение качества жизни и повышение 
рождаемости – таковы задачи 
народосбережения, одной из основ 
программы развития страны, обозначенной 
президентом Владимиром Путиным как 
ключевой национальный приоритет. И если 
раньше вопрос касался скорее количества, 
чем качества, то есть демографии, 
то сейчас повышение качества жизни 
выходит на равный план: «Материальное 
благополучие с одной стороны, а с другой –  
удовлетворенность жизнью. То есть люди 
должны жить долго, счастливо  
и по возможности без болезней. Вот 
это и есть высокое качество жизни»*. 
Человек должен быть доволен своей 
жизнью, ведь лучший работник – 
довольный и здоровый работник,  
и с этим не поспоришь.

Для достижения целей народосбере-
жения на Среднем Урале реализуют-
ся национальные проекты и регио-
нальные программы, направленные 

на повышение уровня жизни уральцев и до-
стижение демографических целей. «Для ре-
шения этой задачи мы внедряем различные 
меры поддержки, а также благодарны биз-
несу, который включается в эту работу – за-
пускает корпоративные программы помо-
щи сотрудникам и строит жилье для работ-
ников в территориях присутствия предпри-
ятий», – отметил губернатор Денис Паслер, 
высоко оценив вклад социально ответствен-
ного бизнеса в реализацию программ под-
держки семей и повышения рождаемости. 

В качестве примера глава региона привел 
инициативу «Арнест: Формула семьи», реали-
зуемую ГК «Арнест» (в Свердловской области 
«Арнест» владеет двумя предприятиями: за-
водом «Патра» по выпуску напитков и фабри-
кой «Калина» по производству косметики, где 
в будущем планируется создание 65 новых 
рабочих мест – прим. ред.). Программа пред-
усматривает крупные выплаты сотрудникам 
при рождении детей. Согласно условиям, ра-
ботники могут получить 500 тысяч рублей 
при рождении первого ребенка, 750 тысяч – 
за второго, а при появлении третьего и по-
следующих детей выплата составляет один 
миллион рублей. Участвовать в программе 
могут сотрудники, проработавшие на пред-
приятиях ГК не менее одного года. Выплату 
может оформить как мать, так и отец. Про-
грамма «Арнест: Формула семьи» действует 
с 1 января 2026 до 2030 года. 

Лариса Исламова
ПРИОРИТЕТЫ

– На наших предприятиях работают 
целые трудовые династии, и мы хотим, 
чтобы эта традиция продолжалась. Запуск 
программы – это вклад наших компаний  
в поддержку семей сотрудников и в дости-
жение национальных демографических 
целей, – говорят в пресс-службе «Арнеста» 
и подчеркивают, что поддержка семьи  
и благополучия сотрудников является важ-
ной частью долгосрочной стратегии разви-
тия бизнеса и вкладом в устойчивое разви-
тие регионов присутствия.

Власти региона отмечают, что корпора-
тивные инициативы дополняют государ-
ственные и региональные меры поддержки, 
которые постоянно актуализируются. В об-
ласти действуют программы компенсации 
процентов по ипотеке для молодых семей – 
до 500 тысяч рублей, аренды жилья для сту-
дентов до 15 тысяч рублей в месяц, едино-
временная выплата 50 тысяч рублей на по-
купку товаров первой необходимости для но-
ворожденных. Продолжается развитие ин-
фраструктуры для семей, повышается доступ-
ность детских садов, меры поддержки много-
детных семей. Власти рассчитывают, что  
эти шаги помогут свердловчанам увереннее 
планировать будущее и принимать решение 
о рождении детей. Фото Елены Ельцовой, Ларисы Исламовой

В работе регионального 
движения «За медицину 
здорового долголетия», 
помимо представителей 
системы здравоохране-
ния, будут участвовать 
другие министерства  
и ведомства, добро-
вольческие и неком-
мерческие организации.  
Старт движению  
в феврале дал Денис 
Паслер, оно направлено  
на формирование  
у детей и взрослых 
мотивации к ЗОЖ, 
создание условий  
для сохранения здоро-
вья в соответствии  
с задачами нацпроектов 
«Продолжительная  
и активная жизнь»  
и «Семья». 

В ГОРОДАХ

#Каменск-Уральский Ключи от квартир  
в двух новых 16-этажных высотках  
на улице Октябрьской 12 марта получили 
128 детей-сирот. «Высотки построены  
в рамках программы по обеспечению жильем 
льготных категорий уральцев. В ближайшее 
время квартиры в этих двух домах получат  
256 человек. Такого большого количества 
новоселов за все время реализации програм-
мы здесь еще не было», – написал в соцсетях 
губернатор Денис Паслер. На возведение 
домов-близнецов Фонд жилстроя области  
направил 808,8 миллиона рублей. Площадь 
256 однокомнатных квартир составляет 8,3 
тысячи квадратных метров. Квартиры – ком-
фортные, с чистовой отделкой, есть видеокаме-
ры круглосуточного наблюдения, современная 
система пожаротушения. Фото све.рф

#Нижний Тагил Промышленные предприятия 
города продолжают устанавливать системы 
автоматического контроля выбросов.  
Шесть источников, подлежащих модернизации 
в рамках федерального проекта «Чистый  
воздух», уже работают в штатном режиме  
и непрерывно передают данные в Росприрод-
надзор. Системы автоматического контроля 
выбросов представляют собой датчики, уста-
навливаемые непосредственно на источниках 
выбросов. Они позволяют в режиме реального 
времени отслеживать объем и состав загрязня-
ющих веществ, поступающих в атмосферу.  
Это обеспечивает объективность и прозрач-
ность данных о влиянии промышленности  
на качество воздуха и соответствует задачам 
нацпроекта «Экологическое благополучие».

#Красноуфимск Обновленные общие  
врачебные практики открылись в селах 
Криулино и Крылово для 4 тысяч жителей, 
среди которых более тысячи детей. В Криу-
линской ОВП завершен капремонт на площади 
более 300 квадратных метров. Заменены 
кровля, входные и оконные группы, обновлены 
системы водоотведения и отопления. В селе 
Крылово установлено новое модульное здание 
ОВП – энергоэффективное, функциональное,  
с эстетичным внешним видом. Финансиро-
вание велось из средств областного и феде-
рального бюджетов. Врач ОВП, зубной врач, 
фельдшеры и медсестры н только лечат,  
но и занимаются профилактикой. Уже несколько 
лет жители села Криулино участвуют в проекте 
по дистанционному мониторингу снижения веса. 

#Новая Ляля Прием пациентов здесь провели 
медики Серовской горбольницы. Местная  
больница в рамках совершенствования систе-
мы здравоохранения области присоединяется 
к крупному лечебному учреждению на севере 
региона. 75 жителей побывали на приеме  
у узких специалистов. Кардиолог проконсульти-
ровал 20 взрослых жителей, детский кардиолог 
принял 6 детей, помощь хирурга получили  
22 человека, гинеколога – 13 женщин, трав-
матолога – 9 уральцев. 5 пациентов с палли-
ативным статусом были осмотрены на дому. 
Чтобы попасть на прием, жителям достаточно 
обратиться к своему участковому терапевту.  
Их запишут, сообщат дату и время визита.  
Для повышения доступности медпомощи 
используется телемедицина.  Сост. Лариса Исламова

ПРОКОНСУЛЬТИРУЮТ И ПОМОГ У Т  

Около 337 корпоративных программ укрепления трудового потенциала предприятий 
реализуются в регионе, по информации Областного центра общественного здоровья  
и медицинской профилактики на начало 2026 года. Основная их часть работает  
в сфере образования – 49,8%, промышленной отрасли – 19,6%, государственном  
и муниципальном управлении – 8,3%, здравоохранении – 3,9 %, иных сферах  
деятельности – 18,4%. Мероприятиями по укреплению здоровья охвачено более  
270 000 человек трудоспособного населения, более 50% из них – работники про-
мышленных предприятий. Специалисты отдела корпоративных программ укрепления 
здоровья ОЦОЗМП сопровождают методически с использованием цифровой платфор-
мы «Атрия», которая в авторежиме оценивает ситуацию в коллективе и возможности 
работодателя в реализации программ. Некоторые из предлагаемых онлайн-семинаров: 
«Разговор с репродуктологом»; «Здоровьесбережение на предприятии»; «Отказ  
от курения: стратегии и мотивация»; «Баланс в эпоху технологий: как сохранить ресурсы 
мозга»; «Унция профилактики стоит фунта лечения»; «Жизнь в движении».

ДОРОЖНАЯ КАРТА ДЛЯ МА ЛЫШЕЙ, ИХ МАМ И ПАП  

На портале «Социальный кластер» появился новый маршрут для будущих и молодых 
родителей, которые ждут малыша или только планируют его появление. Подробная 
дорожная карта охватывает период от планирования беременности и постановки на 
учет до родов, оформления документов новорожденного и получения мер поддержки.
По словам куратора цифрового навигатора Катерины Косточка, маршрут полезен 
не только для тех, у кого беременность и роды протекают идеально, но и для тех, кто 
сталкивается с различными трудностями на пути к материнству. 

*Алексей Зубец, доктор  
экономических наук, директор 
Центра исследований  
социальной экономики
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КРУПНЫЙ ПЛАН

«Мы всё больше смотрим по сторонам,  
тогда как всё самое ценное у нас 
внутри». Дизайнеры раскрывают культурный  
код регионов

Весенние коллекции российских дизайнеров со всей страны  
и модные тренды, дневные и вечерние показы, шоу, перфомансы  
и более 1000 моделей на подиуме – на одной площадке  
XXIV сезона Недели моды. Проект посвящен переосмыслению 
национальной идентичности в современных реалиях, трендах  
и лекалах. Дизайнеры из 17 регионов России, из Екатеринбурга  
и других свердловских городов, а также из Тюмени, Уфы,  
Перми и Кыргызстана, с 17 по 22 марта представят коллекции, 
раскрывающие особенности культурного кода разных городов 
страны, например, частная коллекция национальных костюмов 
свердловского Курултая откроет башкирский культурный код.

Лариса Исламова

Креативные дебютные коллекции дизайнеров 
ведущих вузов страны на грани Pret-a-porte и 
высокой моды; показы коллекций профессио-
нальных дизайнеров; дни детской моды – Не-

деля моды собирает в Уральском центре развития 
дизайна более 60 российских дизайнеров и брен-
дов, создающих одежду для взрослых и детей. «Мы 
по-прежнему самое масштабное событие Ура-
ло-Сибирского региона, направленное на развитие 
индустрии моды в РФ», – говорят организаторы.

В первый день показов среди других брендов 
была представлена коллекция Успенской артели 
«Оттепель» дизайнера Венеры Насоновой. Обра-
зы царской семьи от-кутюр создали прихожанки 
Успенского собора. Бренд вдохновляется истори-
ей русского народного костюма и вносит в него 
свежее веяние нового времени. Их одежда хранит 

в себе русский код, который проявляется прежде 
всего в целомудренном и женственном ластович-
ном крое одежды.  

А название отражает не только весеннее про-
буждение, но и имеет более глубокий смысл. «Мы 
всё больше смотрим по сторонам, тогда как всё са-
мое ценное у нас внутри, в нашей богатой русской 
культуре, в исконно русских традициях», – считают 
в артели. «Оттепель» говорит о культурно-нрав-
ственном потеплении. Оттепель русской души, ото-
рванной от своих крепких русских корней. Девушки 
вышли на подиум с 18 нарядами в стиле русских 
традиций и царской семьи.

– Мы стараемся, чтобы наша одежда была оли-
цетворением истинной женственности. У нас об-
щий фон коллекции – монохромный, серо-бе-
ло-жемчужный, как олицетворение зимы, вьюги. Но 

уже проблескивают первые лучики солнца шелко-
вым, золотистым сиянием, блестками, много-много 
жемчуга как олицетворение тающего снега, – рас-
сказала дизайнер Венера Насонова.

А незадолго до открытия Недели моды в ЕМИИ 
прошел предпоказ коллекции «Свет прошлого» 
Ирины Куракиной, доцента кафедры дизайна одеж-
ды УрГАХУ. По словам дизайнера, вдохновением по-
служило каслинское чугунное литье – уникальное 
явление в искусстве, рожденное развитием горно-
заводского дела на Урале: «Я хотела передать всю 
красоту каслинского художественного литья, его 
драгоценные узоры. Кажется, что это очень твердый 
материал, и в то же время наши мастера достигли 
такого изящества. Эскизы для вышивки разработа-
ны мной, в том числе и по рисункам, представлен-
ным в павильоне». Фото из vk Успенская артель

КИНО УРА ЛА

Съемки нового короткометражного 
фильма под рабочим названием  
«Уроки танцев» завершены на Сверд-
ловской киностудии, в этом году став-
шей партнером «АртМастерс», мас-
штабных соревнований для творческой 
молодежи со всей России и площадкой 
для очного этапа состязаний. Первый 
съемочный день прошел 11 марта. 
Историю мужчины, который вынужден 
выбирать между долгом и мечтой,  
о том, как поддержка семьи может  
изменить жизнь и судьбу человека  
к лучшему, снял режиссер фильма  
Алексей Южаков, его комедия «Папаша 
в бегах» в 2023 году открывала  
кинофестиваль «Одна шестая».

Вечная история  
отцов и детей – 
«причинять добро»
Лариса Исламова

Работали над картиной в рамках очного 
этапа командных соревнований «Арт-
Мастерс Регионы» по направлению 
«Кино». Семь молодых профессионалов 

из разных городов прошли заочный тур и во-
шли в съемочную группу: сценарист, режис-
сер монтажа и звукорежиссер из Екатерин-
бурга, оператор из Магнитогорска, медиа-
композитор из ЯНАО, ассистент художника 
по костюмам и фотограф на площадке из 
Москвы, дизайнер-аниматор из Ханты-Ман-
сийска. Дополнили группу профессионалы 
из Екатеринбурга, среди них выпускники 
Школы кино Свердловской киностудии. 

Главные роли исполнили главный ре-
жиссер Центра современной драматургии, 
актер Антон Бутаков, актеры Свердловского 
театра драмы Марина Савинова и Дмитрий 
Михайлов. 

– Мы всегда уделяли огромное внима-
ние тем, кто хочет связать свою жизнь  
с кино, но не знает, с какой стороны  
подступиться. Участие в «АртМастерс  
Регионы» – еще один важный шаг навстре-
чу тем, кто хочет снимать кино, – делится 
гендиректор Свердловской киностудии 
Виктор Шадрин. Фото Свердловской киностудии

В творческих состязаниях «АртМастерс Регионы» участвует молодежь от 18 до 35 лет  
со всей страны, чемпионат является частью нацпроекта «Молодежь и дети». 
Победители получат сертификат от продюсерского центра «АртМастерс» на создание 
полнометражного фильма в течение двух лет и доступ к акселератору Президентского 
фонда культурных инициатив. «Мы стираем границы, создавая единое творческое 
пространство, где успех зависит только от таланта и командной работы», –  
говорит директор АНО «АртМастерс» Борислав Володин. 


